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1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение регламентирует правой статус спортивного 

клуба «Тропинки здоровья» муниципального дошкольного образовательного 

учреждения «Детский сад № 25 «Дюймовочка» Тутаевского муниципального 

района (далее - ДОУ) и устанавливает его цели, задачи, структуру, 

ответственность, а также порядок взаимодействия с другими структурными 

подразделениями образовательной организации. 

1.2. Спортивный клуб «Тропинки здоровья» (далее – СК) создается в 

МДОУ № 25 "Дюймовочка" по решению администрации и Родительского 

комитета ДОУ. 

1.3. Решение о создании, реорганизации и ликвидации СК осуществляется 

по решению администрации и Родительского комитета ДОУ. 

1.4. Спортивный клуб «Тропинки здоровья» является структурным 

подразделением ДОУ.  

1.5. СК может иметь свою символику, название, эмблему, единую 

спортивную форму, штамп и бланк установленного образца. 

1.6. В своей практической деятельности СК руководствуется настоящим 

Положением, законодательством РФ, нормативно-правовыми актами 

Министерства образования и науки РФ и Министерства спорта РФ, Уставом 

учреждения, правилами внутреннего трудового распорядка, приказами и 

распоряжениями руководителя учреждения, регламентирующими 

деятельность учреждения в области физического воспитания. 

2. Цели, задачи и функции 

2.1. Спортивный клуб «Тропинки здоровья» создается для осуществления 

своей деятельности в целях вовлечения воспитанников и их родителей 

(законных представителей), сотрудников и педагогических работников ДОУ 

в занятия физической культурой и спортом; развития и популяризации 

спорта, а также разработки и внедрения передовых программ и технологий, 

инновационных методик, направленных на развития системы физического 

воспитания. 

2.2. Задачами деятельности СК являются:  

2.2.1. Вовлечение воспитанников и их родителей (законных представителей) 

ДОУ в совместные и систематические мероприятия, направленные на 

активизацию участия в занятиях физической культурой и спортом, 

формирование мотивации и устойчивого интереса к укреплению здоровья 

через совместное взаимодействие. 

2.2.2. Закрепление и совершенствование умений и навыков воспитанников, 

полученных на занятиях физической культуры, формирование жизненно 

необходимых физических качеств. 

2.2.3. Воспитание у детей общественной активности, трудолюбия, 

самодеятельности и организаторских способностей. 



2.2.4. Привлечение к спортивно-массовой работе в СК известных 

спортсменов, ветеранов спорта, родителей и педагогов МДОУ № 25 

"Дюймовочка".  

2.2.5. Профилактика асоциальных проявлений в детской среде, таких как 

наркомания, курение, алкоголизм; выработка потребности в здоровом образе 

жизни.  

3. Основные функции спортивного клуба 

3.1. Деятельность Спортивного клуба «Тропинки здоровья» направлена на 

выполнение следующие функции:  

3.1.1. Обеспечение систематического проведения, не менее 2 раз в неделю, 

физкультурно-спортивных мероприятий. 

3.1.2. Проведение соревнований, спортивно-патриотических игр, спортивных 

встреч с социальными партнерами, в том числе МУДО ДЮСШ № 4 города 

Тутаева. 

3.1.3. Формирование сборных команд для участия в муниципальных 

соревнованиях; 

3.1.4. Проведение спортивных и физкультурных праздников и фестивалей. 

3.1.5. Пропаганда физической культуры и спорта. 

4. Структура спортивного клуба 

4.1. Управление СК осуществляется руководителем, назначенным приказом 

руководителя ДОУ. 

4.2. Руководитель Клуба осуществляет взаимодействие с администрацией 

ДОУ, органами местного самоуправления, спортивными организациями и 

учреждениями, другими СК; 

на начало учебного года (сентябрь) разрабатывает и представляет на 

утверждение руководителю учреждением план работы и график работы СК. 

4.3. Формой самоуправления в СК является Совет спортивного клуба, 

состоящий из родителей, педагогического коллектива и представителей 

социальных партнеров СК. 

Деятельность Совета СК регламентируется Положением о Совете СК. 

4.4. Для работы СК может использоваться материально-техническая база 

детского сада. 

4.5. За организацию работы Спортивного клуба ДОУ в соответствии с 

учетом рабочего времени устанавливается доплата из стимулирующего фонда 

учреждения. 

5. Члены спортивного клуба, их права и обязанности 

5.1. Членами СК могут быть родители воспитанников и педагогические 

работники ДОУ. 

5.2. Все члены СК имеют равные права и несут равные обязанности. 

5.3. В соответствии с настоящим Положением члены СК имеют следующие 

права:  

5.3.1. Избирать и быть избранными в Совет СК.  

5.3.2. Участвовать во всех мероприятиях, проводимых СК.  



5.3.3. Вносить предложения по вопросам совершенствования деятельности 

СК. 

5.3.4. Использовать символику СК.  

5.3.5. Получать всю необходимую информацию о деятельности СК.  

5.4. В соответствии с настоящим Положением члены СК обязаны:  

5.4.1. Соблюдать настоящее Положение о СК.  

5.4.2. Выполнять решения, принятые Советом СК 

5.4.3. Бережно относиться к оборудованию, сооружениям и иному имуществу 

СК.  

5.4.4. Показывать личный пример здорового образа жизни и культуры 

болельщика. 

5.4.5. Принимать активное участие в спортивных и физкультурно-

оздоровительных мероприятиях СК. 

5.4.6. Соблюдать рекомендации врача по вопросам самоконтроля состояния 

здоровья и соблюдения правил личной гигиены. 

5.4.7. Знать и выполнять правила по технике безопасности в процессе участия 

в спортивно-массовых мероприятиях. 

6. Финансирование 

6.1. Деятельность СК осуществляется за счет средств МДОУ № 25 

«Дюймовочка». 

Расходы, связанные с проведением соревнований (оплата судейства, 

награждение и др.) за счет средств социальных партнеров, в том числе МУДО 

ДЮСШ № 4 города Тутаева. 

6.2. СК имеет право привлекать в соответствии с Законодательством 

Российской Федерации, Уставом образовательной организации и положениями 

Антикоррупционной политики дополнительные финансовые средства 

(добровольные пожертвования, взносы, передаваемые материальные ценности 

от государственных, частных и других организаций, предприятий, а так же 

отдельных физических лиц). 

7. Документация спортивного клуба, учет и отчетность 

7.1. В своей деятельности спортивный клуб руководствуется своим планом 

работы и Положениями по спортивно-массовым мероприятиям МУДО ДЮСШ 

№ 4 г. Тутаева. 

7.2. Спортивный клуб имеет документы, составляющие нормативно-

правовую базу для создания и организации деятельности СК: 

7.2.1. Закон «Об образовании» РФ. 

7.2.2. Федеральный закон «О физической культуре и спорте в Российской 

Федерации». 

7.2.3. Постановление об утверждении типового положения об 

образовательном учреждении дополнительного образования детей от 7 марта 

1995 г. № 233.  

7.2.4. Стратегия развития физической культуры и спорта в Российской 

Федерации на период до 2020 года.  

7.2.5. Методические рекомендации по организации деятельности школьных 

спортивных клубов в образовательных учреждениях.  



7.2.6. Положение о спортивном клубе «Тропинки здоровья» МДОУ № 25 

«Дюймовочка». 

7.2.7. Приказ о создании Спортивного клуба. 

7.2.8. Выписка из протокола Педагогического совета, содержащая сведения о 

создании клуба, об утверждении его устава и о формировании руководящего 

состава клуба. 

7.2.9. Списочный состав членов СК. 

7.2.10. Календарный план спортивно-массовой работы на год. 

7.2.11. Положения о проведении спортивно-массовых мероприятий 

(соревнований, праздники, акции и др.). 

7.2.12. Протоколы соревнований. 

7.2.13. Правила по технике безопасности при проведении занятий  

физкультурно-спортивной направленности и спортивно-массовых 

мероприятий. 

7.2.14. Отчеты о проведении спортивно-массовых мероприятий (соревнований, 

праздников, акций и др.). 

7.2.15. Результаты и итоги участия в соревнованиях СК в ДОУ, района и т.д. 

7.2.16. Отчеты о проделанной работе за учебный год. Фотоотчеты. 

7.3. В план работы СК включаются следующие разделы: 

7.3.1. Организация работы по физическому воспитанию с дошкольниками. 

7.3.2. Физкультурно-оздоровительная и спортивно-массовая работа совместно с 

родителями. 

7.3.3. Совместная работа с социальным партнером. 

7.4. План работы СК утверждает руководителем ДОУ и доводит до сведения 

педагогического коллектива учреждения. 

7.5. Руководитель клуба отчитывается о проделанной работе СК один раз в год 

на Педагогическом совете.  

8. Заключительные положения. 

8.1. Настоящее Положение вступает в действие с момента издания приказа 

руководителя ДОУ. 

8.2. Изменения и дополнения вносятся в настоящее Положение не реже 

одного раза в 5 лет и подлежат утверждению руководителя ДОУ. 

8.3. Срок действия положения не ограничен. 

Данное положение действует до принятия нового. 

________________________________________________________________ 
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